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Termin partnerstvo

kao vrsta poslovne celine,
formalizovano udruzivanje kroz koje
partneri uzajamno dele dobitak ili gubitak
u poslu u koji su zajednicki investirali
(ortakluk)

kao odnos izmedju pojedinaca ili grupa
koje karakterise uzajamna saradnja |
odgovornost u postizanju zajednickih
ciljeva



VaspitacC partner detetu

* Da bi neko bio partner, on mora imati
zajedniCku potrebu, interes, interesovanje,
biti na zajedniCkom poslu, u zajednickoj
aktivnosti.

* Da bi bio partner, vaspitac mora
ucestvovati u aktivnostima sa decom.

* Da bi bio partner, vaspitac mora uvazavati
ciljeve, potrebe | interesovanja dece.



Karakteristike partnerskog odnosa 1

 Ravnopravnost - jednakost u vlastitim pravima,
a ne istovetnost prava. To znaci da svako ima
pravo na realizaciju svojih prava, na izbor,
odluku, vlastito misljenje, predlog i neslaganje u
meri u kojoj time ne ugrozava druge.

 Komplementarnost kroz razmenu - razlike
izmedju partnera su pitanje razliCitosti ( u
Iskustvu, znanju, osobinama) a ne nejednakosti u
raspodeli moci. Partnerski odnos je odnos
razmene | dopunjavanja. Interakcija je obostrano
korisna | svako u njoj dobija isto kao sto i pruza.



Karakteristike partnerskog odnosa 2

 Kompetentnost:Uvazavanje - Autorit se ne bazira na moc¢i i
statusu ve¢ na kompetencijama. Svako moze da ispolji sebe i
svoje kvalitete | dalje ih razvija. Svako izgradjuje svoj autoritet
na bazi svojih sposobnosti, osobina, kompetencija i to Cini
0sSnoVv za uzajamno postovanje i poverenje.

« Autenticnost - Svako je liChost sa sopstvenim potrebama,
karakteristikama, interesovanjima, osobinama, emocijama, i u
procesu interakcije one se uvazavaju i uzimaju u obzir. U
procesu interakcije ne istiCu se, ne negiraju se i ne potiskuju
negativni aspekti (negativhe emocije, nepozeljno ponasanje,
konflikti) ve€ se kanalisu i razreSavaju.

 Demokraticnost - Usaglasavanje kroz dijalog, pravila
ponasanja, procedure odlucCivanja, deljenje odgovornosti,
toleranciju, kompromis i izgradjivanje kulture kolabaoracije i
odgovarajucih struktura



Odlike uspesnog partnerstva

Usmerenost na odnose : poverenje
(Spremnost da izloZzimo sebe drugome na
OSnovu uverenja da Ce druga strana raditi
u nasem najboljem interesu™)

Proces ko- konstrukcije zajedniCkog
Zznacenja

Fleksibilnost | permanentno stanje razvoja
| evaluacije

Orijentisanost na jaCcanje kapaciteta

Kultura kolaboracije



Sta znadi biti odrasli partner
malom detetu?

Dobro poznavati decu,

Posedovati veliku osetljivost za decCje
potrebe, umeti ih prepoznati i uvazavati,

Posedovati emocionalnu stabilnost i

Sposobnost vladanja, kontrole sopstvenog
ponasanja, verbalnog i neverbalnog
izrazavanja...



Uspostavljanje
partnerskog odnosa u
vrticu

-Preko uloga vaspitaca

-Davanjem mogucnosti izbora deci
-Aktivnim slusanjem

-Osobinama komunikacije sa decom




Uloge vaspitaca — opste:

O O O O O O O O

Cuvar

Model
Posmatrac
Medijator
Planer
Organizator
Dokumentator
Ucesnik ...

o Polazimo od uloga

vaspitaca, jer od
njih u najvecoj
meri zavisi
uspostavljanje
partnerskog
odnosa u vrticu!



Mogucnost izbora deteta / dece

Zasto je vazan izbor?
Aktivan odnos prema zivotu
Preuzimanje odgovornosti
Samostalnost
Osecanje kompetentnosti
Samopostovanije

Osecanje sigurnostii kontrole nad
situacijom

O O O O O O



Karakteristike aktivhog slusanja

Biti ukljucen, zainteresovan, pazljivo
pratiti ono sto se govori;

o Biti nepristrasan — ne procenjivati, vec
razumeti i uvazavati glediste
sagovornika;

o Razumeti - pratiti osecanja govornika,
pojasniti, rezimirati.

o Tehnike aktivhog slusanja: ohrabrivanje i
uvazavanje, pojasnjavanje, ponavljanije,
reflektovanje, rezimiranje.




Vestine razgovora sa decom

o Komunicirajte prihvacenost
o Tehnika “otvaranja vrata”

o Aktivno slusajte sagovornika
o “Ukljucenje prijemnika”

o “ti — poruke”

o “ja — poruke”

o Koristite pozitivhe iskaze

o Razgovarajte “"sa detetom”



Vestine razgovora sa decom — 2. deo

o Komunicirajte na nivou ociju
o Postavljajte jednostavne zahteve

o Pridobijte paznju deteta pre nego
Ssto poCnete da mu govorite

o Koristite uobicajene uctive fraze u
komunikaciji

o Ne koristite neprijatne reci i izraze



Pozitivhe poruke

Karakteristike dobre poruke:

Jednostavnost

Jezik koji je jasan i konkretan
Kontakt oCima

Neverbalna komunikacija
Proverite da li je poruka shvacena
Doputiti i podsticati decja pitanja

O O O O O O



Pozitivhe poruke 2

Tipovi pozitivnih poruka

o Pozitivnhe poruke postojanja
o Za neko delo / aktivhost
o O promeni decjeg ponasanija



Neverbalna komunikacija

o Rastojanje

o Teritorija

o Izgled

o Upravljanje vremenom
o Gestovi i mimika

o Regulatori

o ParalingvistiCcke osobine
o “govorne postapalice”



ZADATAK ZA VEZBU
Pozitivhe poruke

1. Pretvorite sledece zahteve u pozitivhe
poruke: (do 3 poena)

o Ne vici.

o Ne trci u sobi.

o Ne bacaj loptu u sobi.
o Ne lupaj vratima.

o Ne prosipaj dok jedes.

2. Smislite bar jos dve pozitivhe poruke

koje se mogu uputiti deci u vrticu. (do 2
poena)




